
 

 

 
Fraktion DIE GRÜNEN PP 

Bremerhaven, 16.03.2020 
  
 
 

A n t r a g  -  N r .  StVV - AT 8/2020  (§ 36 GOStVV) 

für die Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am   07.05.2020 

Beratung in öffentlicher Sitzung: Ja Anzahl Anlagen: 0 

 
 
 

Handlungsfelder im Integrationskonzept Vielfalt und Chancengleichheit erweitern 

(GRÜNE PP) 
 
 

Bremerhaven ist geprägt durch die Vielfalt von Herkunft, Sprache, Religion und kultu-

rellen Hintergründen der hier lebenden Menschen. Die gleichberechtigte Teilhabe aller 

Menschen an unserer Stadtgesellschaft muss das Ziel aller integrationspolitischen Be-

mühungen sein. Eine erfolgreiche Integrationspolitik bedarf einer Steuerung durch poli-

tische Rahmensetzung, Strategie und Zielsetzung. Mit der Verabschiedung des Bre-

merhavener Integrationskonzeptes im Jahre 2013 wurde in sechs Handlungsfeldern ein 

erster Schritt zu einem strategischen Integrationsmanagement vollzogen. Nach den 

ersten Umsetzungsschritten muss es nun darum gehen, neue integrationspolitisch 

wichtige Handlungsfelder in das Integrationskonzept aufzunehmen.  

 

Aus diesen Gründen möge die Stadtverordnetenversammlung beschließen: 

  

Der Magistrat wird aufgefordert, dafür Sorge zu tragen, dass die Themenfelder 

  

1. Sport und Freizeit  

2. Jugend und Jugendverbandsarbeit  

3. Frauen 

 

als Handlungsfelder in das Integrationskonzept aufgenommen werden.  

 

 

Weitere Begründung erfolgt mündlich 

 

Gez. 

Dorothea Fensak und Petra Coordes und  

Fraktion DIE GRÜNEN PP 

 
 
 
 


